Satzung

des Mannerchores 1839

Mainz-Bretzenheim e.V.

2011



Satzung
des
Vereins

MANNERCHOR 1839 MAINZ-BRETZENHEIM
E.V.

§1
Name, Sitz, Geschéftsjahr, Gemeinniitzigkeit

(1) Der Verein fuhrt den Namen Mannerchor 1839 Mainz-
Bretzenheim nach Eintragung in das Vereinsregister
mit dem Namenszusatz e.V.

(2) Sitz des Vereins ist in Mainz

(3) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar
gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnittes |,
Steuerbegiinstigte Zwecke , der Abgabenordnung.

Zweck des Vereins ist die Férderung von Kunst und
Kultur (§52 Nr. 5 AO)
Der Verein fordert die Pflege des Chorgesanges.

Der Satzungszweck wird insbesondere erreicht durch :

e das Abhalten regelméaRiger Ubungs- und Trai-
ningsstunden

e die Durchfilhrung von Musikveranstaltungen,
Konzerten

e die Beteiligung an Veranstaltungen im Dienst
der Offentlichkeit

(4) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.



(5) Manner und Frauen werden von dieser Satzung
gleichermalen angesprochen und unterliegen ihr mit
Rechten und Pflichten. Aus Griinden der vereinfachten
Lesbarkeit des Satzungstextes wird in dieser Satzung
durchgangig die maskuline Form verwendet.

§2
Selbstlosigkeit

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

§3
Mittelverwendung

Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsgemafen Zwe-
cke verwendet werden. Die

Mitglieder des Vereins erhalten keine Zuwendungen aus Mit-
teln des Vereins.

§4

Begiinstiqgungsverbot, Aufwendungsersatz, Ehrenamts-
pauschale

(1) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck
der Kérperschaft fremd sind, oder durch unverhéltnis-
maRig hohe Vergitungen begunstigt werden.

(2) Die Mitglieder der Organe des Vereins sowie mit Auf-
gaben zur Férderung des Vereins betraute Mitglieder
haben gegeniiber dem Verein einen Anspruch auf Er-
satz der ihnen in Zusammenhang mit ihrer Amtsaus-
tibung entstandenen Aufwendungen ( § 670 BGB ) im
Rahmen der Beschliisse des Vorstandes und im
Rahmen der finanziellen Leistungsfahigkeit des Ver-
eins. Eine Ehrenamtspauschale ( § 3 Nr. 26 a EStG) in
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§5

Form pauschalen Aufwendungsersatzes oder einer
Tatigkeitsvergttung kann geleistet werden.

Vermdgensbindung

Bei Wegfall des gemeinnitzigen Zwecks sowie bei Auflésung
des Vereins oder seiner Aufhebung fallt das Vermdégen des
Vereins an den Chorverband Rheinland-Pfalz e.V., der es
ausschlieRlich und unmittelbar fir gemeinniitzige Zwecke des
Chorgesangs zu verwenden hat.

§6

Mitgliedschaft

(1)

)

Mitglied des Vereins kann jede nattrliche und juristi-
sche Person des offentlichen und privaten Rechts
werden. Die Aufnahme Minderjahriger bedarf der
Zustimmung der gesetzlichen Vertreter, die mit dem
minderjdhrigen Mitglied fir die Entrichtung des Mit-
gliedsbeitrages dem Verein gegeniiber haften und
sich in dem Beitrittsformular entsprechend zu ver-
pflichten haben. Der Aufnahmeantrag ist schriftlich
an den Vorstand zu stellen. Der Vorstand entschei-
det Uber den Aufnahmeantrag. Ein Aufnahmean-
spruch besteht nicht.

Die Aufnahme in den Verein ist davon abhangig,
dass sich das Mitglied fur die Dauer seiner Mitglied-
schaft verpflichtet am Bankeinzugsverfahren fir die
Mitgliedsbeitrage teilzunehmen. Das hat das Mitglied
in der Eintrittserklarung rechtsverbindlich zu erkla-
ren. Laufende Anderungen der Bankverbindung sind
dem Verein mitzuteilen. Mitglieder, die nicht am
Bankeinzugsverfahren teilnehmen, zahlen einen hé-
heren Mitgliedsbeitrag, erhéht um die dem Verein
damit verbundenen Aufwendungen zum Einzug des
Beitrages. In begriindeten Einzelfallen kann der Vor-
stand Ausnahmen hiervon zulassen.

Mitglieder haben



(4)

e Sitz — und Stimmrecht in der Mitgliederver-
sammlung

e Informations- und Auskunftsrechte

e das Recht auf Teilhabe und Nutzung der An-
gebote des Vereins

e das aktive und passive Wahlrecht bei Erfil-
lung der satzungsgemafien Voraussetzungen

e Verschwiegenheit Uber Vereinsbelange zu
wahren

e Treuepflicht gegentiber dem Verein

e plnktlich und fristgemal die festgesetzten
Beitrage zu erbringen
(Bringschuld des Mitglieds)

Stimmberechtigt sind Mitglieder ab dem vollendeten
14. Lebensjahr. Mit der Zustimmung zum Vereinsbei-
tritt erkléren die gesetzlichen Vertreter ( Sorgeberech-
tigten) minderjahriger Mitglieder sich damit einver-
standen, dass das minderjahrige Mitglied ab dem voll-
endeten 14. Lebensjahr sein Stimmrecht selbststan-
dig — ohne Zustimmung der Sorgeberechtigten — aus-
tben darf.
Dieses Einverstdndnis kénnen die Sorgeberechtigten
durch schriftliche Erklarung gegentiber dem Vorstand
bis zum Beginn der jeweiligen Mitgliederversammiung
widerrufen. Die vorstehenden Bestimmungen gelten
entsprechend, wenn nur ein Sorgeberechtigter vor-
handen ist.
Die Mitgliedschaft endet

e mitdem Tod

e durch Austritt

e durch Ausschluss aus dem Verein

e durch Streichung aus dem Mitgliederverzeich-

nis, wenn ein Mitglied sechs Monate mit der
Entrichtung der Beitrage in Verzug ist.

Der Austritt muss schriftlich gegentiber dem Vorstand
mit Einschreiben mit Riickschein erklart werden. Er ist
nur unter Einhaltung einer Frist von sechs Wochen
zum Ende des Kalenderjahres mdglich.

4



(5) Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen
werden, wenn es in
schwerwiegender Weise gegen die Interessen des
Vereins verstoflen hat sowie sich vereinsschadigend
verhalten hat.
Dies ist insbesondere der Fall, wenn das Mitglied:
e Mitglieder des Vorstandes in der Offentlichkeit
beleidigt
e den Verein in der Offentlichkeit massiv in be-
leidigender Form kritisiert

(6) Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand mit ein-
facher Mehrheit endgliltig. Ein Rechtsmittel gegen den
AusschlieBungsbeschluss findet nicht statt. Antragsbe-
rechtigt ist jedes Mit glied.
Dem betroffenen Mitglied ist nach Eingang des Aus-
schlieBungsantrages beim Vorstand von diesem fur
einen Zeitraum von vier Wochen rechtliches Gehér zu
gewahren. Wahrend des AusschlieBungsverfahrens
ruhen samtliche Rechte des auszuschlieBenden Mit-
glieds. Bei Beendigung der Mitgliedschaft besteht kein
Anspruch auf einen Teil am Vereinsvermdgen.

§7
Mitgliedsbeitrédge

(1) Die Mitglieder zahlen Mitgliedsbeitrage Uber deren
Hohe und Falligkeit die Mitgliederversammlung ent-
scheidet.

Daneben kénnen Gebiihren erhoben werden fir die
Finanzierung besonderer Angebote des Vereins, die
Uber die allgemeinen mitgliedschaftlichen Leistungen
des Vereins hinausgehen.
Ebenfalls kénnen Umlagen bis zum dreifachen des
Jahresmitgliedsbeitrages erhoben werden bei einem
besonderen Finanzbedarf des Vereins, der nicht mit
den allgemeinen Etatmitteln des Vereins gedeckt wer-
den kann, insbesondere fir die Finanzierung von
Baumalinahmen und Projekten.
(2) Dartber hinaus kann die Mitgliederversammlung die
Erbringung von Dienstpflichten
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und deren Ablésung im Falle der Nichterbringung be-
schlielRen.

(3) Mitgliedsbeitrége, Gebuhren und Umlagen werden im
Bankeinzugsverfahren mittels Lastschrift eingezogen.
Das Mitglied hat sich hierzu bei Eintritt in den Verein
zu verpflichten, eine Einzugserméchtigung zu erteilen
sowie furr eine ausreichende Deckung des bezogenen
Konto zu sorgen.

Das Mitglied hat fur eine punkiliche Entrichtung des
Beitrages, der Geblhren und Umlagen Sorge zu tra-
gen. Mitgliedsbeitrage, Gebthren und Umlagen sind
an den Verein zur Zahlung spéatestens fallig am 1.3.
eines laufenden Jahres und missen bis zu diesem
Zeitpunkt auf dem Konto des Vereins eingegangen
sein. Ist der Beitrag zu diesem Zeitpunkt bei dem Ver-
ein nicht eingegangen, befindet sich das Mitglied mit
seiner Zahlungsverpflichtung in Verzug. Der ausste-
hende Beitrag wird dann mit 10 % Zinsen auf die Bei-
tragsforderung fir jedes Jahr des Verzuges verzinst.
Auf Antrag eines Mitglieds kann der Vorstand Raten-
zahlung sowie Stundung der Zahlung beschliefsen.

Ein Rechtsanspruch auf Ratenzahlung und / oder
Stundung der Beitragsschuld besteht nicht. Weist das
Konto eines Mitglieds zum Zeitpunkt der Abbuchung
des Beitrages/ der Geblhren/ der Umlage keine De-
ckung auf, so haftet das Mitglied dem Verein gegen-
tber fur samtliche dem Verein mit der Beitragseinzie-
hung sowie evtl. Rucklastschriften entstehende Kos-
ten. Dies gilt auch fur den Fall, dass ein bezogenes
Konto erloschen ist und das Mitglied dies dem Verein
nicht mitgeteilt hat.

§8
Organe
Organe des Vereins sind:

1. der Vorstand
2. die Mitgliederversammiung



§9

a) Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus sieben Personen,

@)

(4)

dem Vorsitzenden

dem stellvertretenden Vorsitzenden
dem Kassenwart

dem Schriftfiihrer

dem Notenwart

dem 1. Beisitzer

dem 2. Beisitzer

Die Amtsinhaber miissen Vereinsmitglied sein. Der
Vorstand kann sich eine Geschéftsordnung und einen
Aufgabenverteilungsplan geben.
Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind die Vorstands-
mitglieder gem. § 9 Abs.1 der Satzung Es gilt das
Vieraugenprinzip. Jeweils zwei Vorstandsmitglieder
sind gemeinsam zur Vertretung des Vereins berech-
tigt. Der Vorstand wird fur die Dauer von drei Jahren
gewahlt.
Der Vorstand fihrt die laufenden Geschéafte des Ver-
eins und erledigt alle Verwaltungsaufgaben sowie alle
Aufgaben, die nicht durch Satzung oder Gesetz einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. Er hat insbe-
sondere folgende Aufgaben:
e die Ausflhrung der Beschlisse der Mitglie-
derversammiung
e die Vorbereitung und Einberufung der Mitglie-
derversammlung, die Leitung der Mitglieder-
versammlung durch den Vorsitzenden oder
einen Stellvertreter
e die Festsetzung der Hohe und Falligkeit von
Gebuhren und Umlagen.
Die Mitglieder des Vorstandes bleiben so lange im
Amt, bis ein neuer Vorstand von der Mitgliederver-
sammlung gewahlt wird. MaRgebend ist die Eintra-
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gung des neu gewahlten Vorstandes in das Vereins-
register.

(5) Scheidet ein Mitglied des Vorstandes in der laufenden
Wahlperiode aus dem Amt, so kann sich der Vorstand
aus dem Kreise der Vereinsmitglieder durch Zuwahl
erganzen. Das hinzu gewéhlte Vorstandsmitglied hat
die gleichen Rechte und Pflichten wie alle anderen
Vorstandsmitglieder.

(6) Die Beschlussfassung des Vorstandes erfolgt in Vor-
standssitzungen, zu denen der Vorsitzende nach Be-
darf einladt.

(7) Im Einzelfall kann der Vorsitzende anordnen, dass die
Beschlussfassung Uber einzelne Gegenstédnde im
Umlaufverfahren per e-mail, im Rahmen einer Tele-
fonkonferenz oder im Rahmen einer Online-
Versammlung erfolgt. Es gelten, soweit nachfolgend
nichts Anderes bestimmt wird, die Bestimmungen die-
ser Satzung.

b): Die Mitgliederversammiung kann alternativ vor der
Vorstandswahl fiir die nichste = Wahlperiode ab-
weichend von § 9 Abs. 1 und 2 folgende alternative
Vorstandsregelung festlegen:

(1) Der Vorstand besteht aus finf gleichberechtigten Vor-
sitzenden, die von der jahrlich stattfindenden Mitglieder-
versammlung gewahlt werden. Diese sind Vorstand
nach § 26 BGB. Jeder Vorsitzende ist gemeinsam mit
einem anderen vertretungsberechtigt.

(2) In der konstituierenden Sitzung des Vorstandes fiihrt
das an Jahren &lteste Vorstandsmitglied den Vorsitz.
Die Vorstandsmitglieder beraten und beschlieien so-
dann Uber die Verteilung der zu erledigenden Aufgaben.

(3) Scheidet ein Vorstandsmitglied wahrend der Wahizeit
aus, so Ubernimmt auf Beschluss des Vorstandes eines
der Ubrigen Mitglieder die Aufgaben des Ausgeschiede-
nen bis zur nachsten satzungsmaBigen Neuwahl des
Vorstandes.
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(4) Der Vorstand wird auf 3 Jahre gewahlt. Er bleibt bis zur

satzungsmalfigen Bestellung des néachsten Vorstandes
im Amt.

(5) Der Vorstand fasst seine Beschlisse in Vorstandssit-

zungen, zu denen schriftlich oder mindlich einberufen
wird. Die Beschlisse des Vorstandes sind schriftlich
niederzulegen und sind von 2 Vorstandsmitgliedern zu
unterzeichnen.

§10
Aufgabenverteilung im Vorstand ( Kernaufgaben)

Wird ein siebenkdpfiger Vorstand gewahilt gilt:

Die Vorstandsmitglieder gem. § 9 Abs. 1 dieser Satzung
sind gesetzliche Vertreter des Vereins mit allen damit
verbundenen Rechten und Pflichten. Die Kernaufgaben
der Vorstandsmitglieder sollten wie folgt festgelegt wer-
den:

1.

Vorsitzender

Vertretung des Vereins im Rechtsverkehr gegentber
natlrlichen und juristischen Personen, 6ffentlichen
und privaten Stellen, Uberwachung der Aufgabenerfiil-
lung der Mitglieder des Vorstandes und weiterer Gre-
mien

stellvertretender Vorsitzender

allgemeiner Vertreter des Vorsitzenden, Priffung recht-
lich und steuerlich erheblicher Sachverhalte, Optimie-
rung der Vereinstatigkeit im Bereich Vertragsma-
nagement

Kassierer

Erledigung samtlicher steuerlicher, sozialversiche-
rungsrechtlicher und weiterer rechtlicher Pflichten im
Bereich Finanzen, Buchfiihrung, Finanzbuchhaltung,
Erstellung und Abgabe von Steuererkldrungen, Mel-
dungen zur Sozialversicherung

Schriftfihrer

Erledigung aller Verwaltungsaufgaben des Vereins,
Schrift- und Protokollfiihrung in den Gremiensitzun-
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gen, Presse-und Offentlichkeitsarbeit, Betreuung der
Homepage des Vereins

5. Notenwart
Verantwortlich fir die Beschaffung, Pflege und Verwal-
tung des Liedgutes und sonstiger damit erforderlichen
Arbeiten. Er ist automatisch Mitglied des Musikaus-
schusses.

6. Die Beisitzer unterstiitzen die Vorstandsarbeiten

Der Vorstand kann sich tber die Festlegung dieser Kern-
aufgaben hinaus einen Geschéfts- und Aufgabenvertei-
lungsplan geben.

§M1
Mitgliederversammliung

(1) Die Mitgliederversammiung ist zusténdig fur folgende
Angelegenheiten:
e Entgegennahme des Jahresberichts des Vor-
standes
e Entlastung des Vorstandes
Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vor-
standes und der Kassenprufer
Anderung der Satzung
Auflésung des Vereins
Ernennung von Ehrenmitgliedern
Erlass von Ordnungen
Beschlussfassung Uber Antrage der Mitglieder
Festsetzung des Mitgliedsbeitrages

(2) Die ordentliche Mitgliederversammlung findet im ers-
ten Halbjahr eines jeden Jahres statt. Eine auferor-
dentliche Mitgliederversammlung — fir deren Beru-
fung und Durchfiihrung die gleichen Bestimmungen
gelten wie fiir die ordentliche Mitgliederversammlung
- ist einzuberufen:
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©)

()

o wenn der Vorstand die Einberufung aus wich-
tigem Grund beschlief3t,

e wenn ein Drittel der Mitglieder schriftlich dies
unter Angabe der Griinde vom Vorstand ver-
langt

Die Mitgliederversammlung ist vom Vorstand unter
Einhaltung einer Frist von vier Wochen und unter Mit-
teilung der Tagesordnung schriftlich einzuberufen. Das
Erfordernis der schriftlichen Einladung ist auch erfiillt,
wenn die Einladung durch e-mail erfolgt. Der Fristen-
lauf fur die Ladung beginnt mit dem Tag der Aufgabe
der Einladung zur Post bzw. der Absendung der e-
mail. MaRgebend fur die ordnungsgeméfe Ladung ist
die dem Vorstand letztbekannte Anschrift / letztbe-
kannte e-mail — Adresse des Mitgliedes.
Die Mitteilung von Adressénderungen / Anderungen
von e-mail- Adressen ist eine Bringschuld des Mit-
glieds. Jedes Mitglied kann bis spatestens zwei Wo-
chen vor Beginn der Mitgliederversammlung schriftlich
die Erganzung der Tagesordnung verlangen.
Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden,
bei dessen Verhinderung von seinem Stellvertreter,
bei dessen Verhinderung von einem vom Vorstand
bestimmten Mitglied geleitet. Ist kein Vorstandsmit-
glied anwesend, so bestimmt die Mitgliederversamm-
lung den Leiter. Der Versammlungsleiter Gibt in der
Mitgliederversammlung das Hausrecht aus. Sofern in
dieser Satzung nichts anderes bestimmt ist, bestimmt
der Versammlungsleiter alleine den Gang der Ver-
handlungen in der Mitgliederversammlung sowie Art
und Weise der Abstimmung bei Wahlen und Sachan-
tragen. Seine Entscheidungen sind unanfechtbar.
Fiir die Dauer der Durchfiihrung von Vorstandswah-
len wahlt die Mitgliederversammlung aus ihrer Mitte
einen Wahlausschuss, bestehend aus drei Personen.
Die Art der Abstimmung bestimmt der Versamm-
lungsleiter, soweit in dieser Satzung nicht eine Art der
Abstimmung zwingend bestimmt ist. Stimmenthal-
tungen gelten als nicht abgegebene Stimmen und
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®)

7)

werden nicht gezahlt. Eine ordnungsgemaf einberu-
fene Mitgliederversammlung ist stets beschlussfahig.
Jedes Mitglied hat eine Stimme. Stimmrechtstbertra-
gungen sind nur in den in dieser Satzung vorgesehe-
nen Fallen ( Eltern fur Kinder ) méglich. Beschlisse
werden mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst. Fur Satzungsénderungen ist eine
3, Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen, far
die Anderung des Vereinszwecks und die Auflésung
des Vereins eine Anderung von 4/5 der abgegebenen
giiltigen Stimmen erforderlich.

Wahlen erfolgen stets in offener Abstimmung durch
Handaufheben. Kandidieren in einem Wahlgang zwei
Kandidaten, so kann auf Antrag geheim mit verdeck-
ten Stimmzetteln gewahit werden. Eine BLOCK-
WAHL des Vorstandes oder mehrerer gleichartig zu
besetzender Amter ist nur zuldssig, wenn die Mitglie-
derversammlung dies vor dem Wahlgang einsti
m m i g beschlielt. Bei der dann nachfolgenden
BLOCKWAHL darf es keine Nein-Stimmen und keine
Enthaltungen geben.

Die Mitglieder kénnen bis spatestens 7 Tage vor der
Versammlung Antrage zur Mitgliederversammlung
stellen. Ein Antrag ist schriftlich zu stellen und muss
einen Antragstext mit ausfhrbarem Inhalt haben. Der
Antrag ist spatestens in der Mitgliederversammlung
vom Antragsteller zu begrunden. Der Vorstand pruft
die Zulassigkeit des Antrages und setzt diesen auf
die Tagesordnung zur Mitgliederversammlung und
teilt den Antrag mit der Einladung in vollem Wortlaut
mit. Bei der Abstimmung Uber einen Antrag ist liber
den weitestgehenden Antrag zuerst abzustimmen.
wer der weitestgehende Antrag ist, bestimmt der Ver-
sammlungsleiter. Bei Zweifeln hierliber entscheidet
die Mitgliederversammiung mit einfacher Mehrheit
dartiber, welcher Antrag von mehreren Antrégen der
weitestgehende Antrag ist. Dringlichkeitsantrége sind
unzulssig.

Das Versammlungsprotokoll ist vom Versammlungs-
leiter und dem Protokollfiihrer zu unterschreiben.
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§12

Es muss enthalten:

e Ortund Zeit der Versammlung

e Name des Versammlungsleiters und des Pro-
tokollftihrers

e Zahl der erschienen Mitglieder

e Feststellung der ordnungsgemafien Einberu-
fung und der Beschlussfahigkeit

e die Tagesordnung

e die gestellten Antréage, das Abstimmungser-
gebnis ( Zahl der JA-Stimmen, Zahl der
NEIN-Stimmen, Zahl der ENTHALTUNGEN,
Zahl der ungtiltigen Stimmen )

e die Art der Abstimmung
Satzungs- und Zweck&nderungsantrage
Beschlusse

Kassenpriifung

(1)

Die Mitgliederversammlung wahlt jahrlich aus dem Krei-
se der stimmberechtigten Mitglieder zwei Kassenpriifer.
Diese sollen in Buchfithrungs- und Geschéaftsaufzeich-
nungsfragen erfahren sein. Die Kassenpriifer kénnen
insgesamt dreimal hintereinander wiedergewéhlt wer-
den.

(2) Aufgabe der Kassenprufer ist die Prifung der Finanz-

buchhaltung und Finanzverwaltung sowie der Kassen
des Vereins und evtl. bestehender Untergliederungen.

Die Kassenpriifer sind zur umfassenden Prifung der
Kassen und des Belegwesens in sachlicher und rechne-
rischer Hinsicht berechtigt und verpflichtet. Die Kassen-
prifer kénnen auf wirtschaftlichem Gebiet beratenden
tatig sein. Die Festlegung der Zahl der Priifungen liegt in
pflichtgemaBem Ermessen der Kassenprufer. Dies gilt
auch fur unangemeldete, sogen. Ad hoc — Prifungen.

Den Kassenprifern ist vom Vorstand umfassend Ein-
sicht in die zur Prifung begehrten Vereinsunterlagen zu
gewahren. Auskinfte sind ihnen zu erteilen. Die Vorlage
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von Unterlagen sowie Auskiinfte k&nnen nicht verweigert
werden.

Die Kassenpriifer erstatten der Mitgliederversammiung
schriftlich Bericht Uber das Ergebnis ihrer Prifhandlun-
gen und empfehlen dieser ggf. in ihrem Priifbericht die
Entlastung des Vorstandes. Der Priifbericht der Kassen-
prifer ist dem Vorstand spétestens drei Wochen vor
dem Termin der Mitgliederversammlung vorzulegen. Der
Prifbericht muss einheitlich sein, er darf keine abwei-
chenden Meinungen von Kassenpriifern enthalten.
Werden keine Kassenpriifer gewahlt, so erfolgt die Pru-
fung der Finanzbuchhaltung und der Geschéftsfiihrung
des Vereins durch einen vom Vorstand beauftragten, auf
Vereinsrecht und Vereinssteuerrecht spezialisierten
Rechtsanwalt, Steuerberater oder Wirtschaftsprifer.

§13
Datenschutz, Personlichkeitsrechte

(1) Der Verein erhebt, verarbeitet und nutzt personenbe-

zogene Daten seiner Mitglieder (Einzelangaben tber
persénliche und sachliche Verhéltnisse) unter Einsatz
von Datenverarbeitungsanlagen (EDV) zur Erflillung
der gemé&R dieser Satzung zuldssigen Zwecke und
Aufgaben, beispielsweise im Rahmen der Mitglieder-
verwaltung.
Hierbei handelt es sich insbesondere um folgende
Mitgliederdaten: Name und Anschrift, Bankverbin-
dung], Telefonnummern (Festnetz und Funk) sowie E-
Mail-Adresse, Geburtsdatum, Lizenz(en), Funktion(en)
im Verein. Als Mitglied des Chorverbandes Rhein-
land-Pfalz e.V. ist der Verein verpflichtet, bestimmte
personenbezogene Daten dorthin zu melden. Ubermit-
telt werden an diesen -soweit erforderlich- Namen und
Alter der Mitglieder, Namen der Vorstandsmitglieder
mit Funktion, Anschrift, Telefonnummern, Faxnummer
und E-Mail-Adresse
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@)

(4)

Der Verein hat Versicherungen abgeschlossen oder
schlieRt solche ab, aus denen er und/oder seine Mit-
glieder Leistungen beziehen kénnen. Soweit dies zur
Begriindung, Durchfiihrung oder Beendigung dieser
Vertrage erforderlich ist, Gibermittelt der Verein perso-
nenbezogene Daten seiner Mitglieder an das zustéan-
dige Versicherungsunternehmen. Der Verein stellt
hierbei vertraglich sicher, dass der Empféanger die Da-
ten ausschlieRlich dem Ubermittlungszweck geman
verwendet.

Im Zusammenhang mit seinem Vereinsbetrieb sowie
sonstigen satzungsgemaBen Veranstaltungen verof-
fentlicht der Verein personenbezogene Daten und Fo-
tos seiner Mitglieder in seiner Vereinszeitung sowie
auf seiner Homepage und tUbermittelt Daten und Fotos
zur Veroffentlichung an Print- und Telemedien sowie
elektronische Medien.

Ein Mitglied kann jederzeit gegentiber dem Vorstand
der Verdéffentlichung von Einzelfotos seiner Person wi-
dersprechen. Ab Zugang des Widerspruchs unterbleibt
die Versffentlichung/ Ubermittlung und der Verein ent-
fernt vorhandene Fotos von seiner Homepage.

In seiner Vereinszeitung sowie auf seiner Homepage
berichtet der Verein auch Gber Ehrungen und Geburts-
tage seiner Mitglieder. Hierbei werden Fotos von Mit-
gliedern und folgende personenbezogene Mitglieder-
daten verdffentlicht: Name, Vereins- sowie Abtei-
lungszugehorigkeit und deren Dauer, Funktion im
Verein und — soweit erforderlich — Alter, Geburtsjahr-
gang oder Geburtstag.

Berichte tiber Ehrungen nebst Fotos darf der Verein —
unter Meldung von Name, Funktion im Verein, Ver-
eins- sowie Abteilungszugehdrigkeit und deren Dauer
— auch an andere Print- und Telemedien sowie eleki-
ronische Medien Ubermitteln.

Im Hinblick auf Ehrungen und Geburtstage kann das
betroffene Mitglied jederzeit gegenuber dem Vorstand
der Veréffentlichung/Ubermittlung von Einzelfotos so-
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®)

6)

wie seiner personenbezogenen Daten allgemein oder
fur einzelne Ereignisse widersprechen. Der Verein in-
formiert das Mitglied rechtzeitig Uber eine beabsichtig-
te Versffentlichung/Ubermittlung in diesem Bereich
und teilt hierbei auch mit, bis zu welchem Zeitpunkt
ein Widerspruch erfolgen kann. Wird der Widerspruch
fristgem&R ausgelibt, unterbleibt die Verdffentli-
chung/Ubermittlung. Anderenfalls entfernt der Verein
Daten und Einzelfotos des widersprechenden Mit-
glieds von seiner Homepage und verzichtet auf kinfti-
ge Verdffentlichungen/Ubermittlungen.

Mitgliederlisten werden als Datei oder in gedruckter
Form soweit an Vorstandsmitglieder, sonstige Funkti-
onére und Mitglieder herausgegeben, wie deren Funk-
tion oder besondere Aufgabenstellung im Verein die
Kenntnisnahme erfordern.

Macht ein Mitglied glaubhaft, dass es die Mitgliederlis-
te zur Wahrnehmung seiner satzungsgemafien Rech-
te (z.B. Minderheitenrechte) benétigt, wird ihm eine
gedruckte Kopie der Liste gegen die schriftliche Versi-
cherung ausgehéndigt, dass Namen, Adressen und
sonstige Daten nicht zu anderen Zwecken Verwen-
dung finden.

Durch ihre Mitgliedschaft und die damit verbundene
Anerkennung dieser Satzung stimmen die Mitglieder
der Erhebung, Verarbeitung (Speicherung, Verédnde-
rung, Ubermittlung) und Nutzung ihrer personenbezo-
genen Daten in dem vorgenannten Ausmaf und Um-
fang zu. Eine anderweitige, tber die Erfullung seiner
satzungsgemalen Aufgaben und Zwecke hinausge-
hende Datenverwendung ist dem Verein nur erlaubt,
sofern er aus gesetzlichen Griinden hierzu verpflichtet
ist. Ein Datenverkauf ist nicht statthaft.

Jedes Mitglied hat im Rahmen der gesetzlichen Vor-
schriften des Bundesdatenschutzgesetzes (insbeson-
dere §§ 34, 35) das Recht auf Auskunft tber die zu
seiner Person gespeicherten Daten, deren Empféanger
und den Zweck der Speicherung sowie auf Berichti-
gung, Léschung oder Sperrung seiner Daten.
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§ 14

Haftungsbeschridnkung

M

@)

@)

(4)

Q)

Fur Schaden gleich welcher Art, die einem Mitglied bei
der Benutzung von  Vereinseirichtungen, -
geratschaften oder —gegenstanden oder infolge von
Handlungen oder Anordnungen der Vereinsorgane
(z.B. Vorstand) oder sonstiger im Auftrag des Vereins
tatiger Personen entstehen, haftet der Verein nur,
wenn ein Organmitglied (z.B. Vorstandsmitglied), ein
Représentant oder eine sonstige Person, flr die der
Verein gesetzlich einzustehen hat, den Schaden vor-
sétzlich oder grob fahrlassig verursacht hat.

Im Falle einer Schadigung gemaR Absatz (1) haftet
auch die handelnde oder sonstwie verantwortliche
Person dem geschadigten Vereinsmitglied nur bei
Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit.

Schadigt ein Mitglied den Verein in Ausiibung eines
Vereinsamtes oder in Ausfihrung einer Tatigkeit im
Auftrag oder wohlverstandenen Interesse des Vereins,
so darf der Verein Schadenersatzanspriiche gegen
das Mitglied nur geltend machen, wenn diesem Vor-
satz oder grobe Fahrlassigkeit zur Last fallt. Dies gilt
auch fir den Fall, dass der Verein bei einem Mitglied
Regress nimmt, weil der Verein von einem aullenste-
henden Dritten in Anspruch genommen worden ist.
Verlangt ein auRenstehender Dritter von einem Mit-
glied Schadensersatz, so hat das Mitglied einen Frei-
stellungsanspruch gegen den Verein, falls es die
Schadigung in Auslibung eines Vereinsamtes oder in
Ausfuhrung einer Tatigkeit im Auftrag oder wohlver-
standenen Interesse des Vereins herbeigefuhrt und
hierbei weder vorsatzlich noch grob fahrlassig gehan-
delt hat.

Die Haftung fur leichte Fahrlassigkeit wird ausge-

schlossen.

§15

)



Abteilungen (rechtlich unselbststindige Untergliederun-
gen)

(1) Die Mitglieder des Vereins organisieren sich und kon-
nen in Abteilungen gefiihrt werden. Uber die Zuord-
nung von Mitgliedern zu Abteilungen entscheidet der
Vorstand nach Anhérung des Mitgliedes.

(2) Die Abteilungen sind rechtlich unselbststéndige Unter-

gliederungen des Méannerchores.

(3) Die Mitglieder der Abteilung bestimmen die innere Or-
ganisation ihrer Abteilung selbst. Die Bestimmun-
gen dieser Satzung sind dabei zu beachten. Eine Ab-
teilungsordnung darf nicht im Widerspruch zur Sat-
zung des Vereines stehen.

(4) Jede Abteilung wird von einem Abteilungsleiter, der all-
jahrlich von der Mitgliederversammlung der Abteilung
vor der ordentlichen Mitgliederversammlung des Mé&n-
nerchores 1839 Mainz-Bretzenheim e.V. gewahlt wird
und von der ordentlichen Mitgliederversammlung be-
statigt werdenden muss, geleitet. Dem Abteilungsleiter
obliegt die Gesamtleitung der Abteilung. Er ist daftr
der Vorstand verantwortlich.

§ 16
Auflésung

Die Anderung des Zweckes und die Auflésung des Vereins
kann nur in einer Mitgliederversammlung mit der in dieser
Satzung geregelten Stimmenmehrheit beschlossen werden.
Sofern die Mitgliederversammilung nichts anderes beschliefit,
sind die Mitglieder des Vorstandes gem. § 26 BGB vertre-
tungsberechtigte Liquidatoren. Dies gilt auch, wenn der Verein
aus einem anderen Grund aufgel&st wird.

§17
Salvatorische Klausel

Die Mitgliederversammlung ermé&chtigt den Vorstand Sat-
zungsanderungen selbststandig vorzunehmen, die auf Grund
von Moniten des zustiéndigen Registergerichts oder des Fi-
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nanzamtes notwendig werden und die den Kerngehalt einer
zuvor beschlossenen Satzungsanderung nicht beriihren. Der
Vorstand hat die textliche Anderung mit einstimmiger Mehrheit
zu beschlieRen. In der auf den Beschluss folgenden Mitglie-
derversammlung ist diese von der Satzungsénderung in
Kenntnis zu setzen.

§18
Schlussbestimmungen

Diese Satzung wurde in der Mitgliederversammiung am
05.04.2011 beschlossen. Sie tritt mit der Eintragung des Ver-
eins in das Vereinsregister in Kraft. Die Satzung vom
19.01.2001 tritt auRer Kraft.

Karl Mischler jun. 1. Vorsitzender
Udo Schon 2. Vorsitzender )
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